Invordering

Belastingsamenwerking
West-Brabant

De Belastingsamenwerking West-Brabant (BWB) is een regionale samenwerking die de Waardering, Heffing en
Invordering voor de gemeentelijke- en waterschapsbelastingen uitvoert. Dit doen wij voor één waterschap en diverse
gemeenten in West-Brabant. Ben jij op zoek naar een uitdagende, nieuwe baan waarbij geen dag hetzelfde is?
Lees dan snel verder en solliciteer vandaag nog! Wij zijn voor het team Innen op zoek naar jou:

MEDEWERKER INVORDERING

Wat ga je doen?

Als medewerker invorderen werk je samen met je
collega’s aan de invordering van de gemeentelijke en
waterschaps-belastingen. Je bent verantwoordelijk
voor je eigen dossiers en je bent in je element als je
binnen niet al te veel kaders de werkzaamheden kan
verrichten.

Je onderzoekt binnen de geldende wet en regelgeving
naar de verhaals- en betalingsmogelijkheden van de
belastingschuldige en voert alle benodigde
vervolgacties uit. Een structurele oplossing staat
daarbij voor jou altijd voorop.

Je houdt je verder onder andere bezig met verwerken
van betalingen en teruggaven, beantwoorden van
telefonische en schriftelijke klantreacties, treffen van
betalingsregelingen, actief benaderen van
belastingschuldige, inhoudelijke afstemming met
deurwaarders en collega’s en bij het uitblijven van
reactie alle vervolg (dwang)invorderingsacties. Je hebt
dus een zeer gevarieerd takenpakket.

Wat breng jif mee?

Je bent communicatief vaardig, assertief, toont
initiatief en durft besluiten te nemen. Je bent in staat
om buiten de kaders te denken en je draagt op
verschillende vlakken verbeteringen aan. Je bent
proactief en pragmatisch en je houdt ervan om
mensen te helpen en gezamenlijk tot een structurele
oplossing te komen.

Bij voorkeur heb je ervaring binnen de (dwang)
invordering en ben je bekend met relevante wet- en
regelgeving, maar heb je dit niet dan kom je al een
heel eind met interesse hierin en de wil om jezelf te
ontwikkelen. Ook zorgen wij ervoor dat je nieuwe
collega’s je hier snel wegwijs in maken.

Je beschikt over MBO4 of HBO werk- en denkniveau.
Je bent minimaal 32 uur per week beschikbaar.

Wat bieden wij jou?

We hebben een leuke en uitdagende job voor je in de
aanbieding. Je komt te werken in een professionele
en gezellige organisatie met korte lijntjes en volop
ruime voor opleiding en ontwikkeling. In eerste
instantie maken we in principe afspraken met elkaar
voor 1 jaar, met de intentie om daarna voor
onbepaalde tijd een contract aan te gaan.

Je kunt zowel op kantoor als vanuit huis werken.

De functie is ingedeeld in schaal 8 van de cao SGO.
(maximaal € 3.732,- bruto / maand op basis van 36
uur). Naast je salaris heb je recht op 17,05%
individueel Keuzebudget. Dit IKB kun je laten
uitbetalen of je kunt hier bijvoorbeeld extra verlof mee
kopen. Afhankelijk van ervaring en opleiding kan er
sprake zijn van een aanloopschaal.

Daarnaast ontvang je van ons een laptop, mobiele

telefoon, woon-werk reiskostenvergoeding en een
thuiswerkvergoeding.

Is je interesse gewekt?

Ben jij die enthousiaste kandidaat die graag de BWB
komt versterken? Wacht dan niet langer. Upload je
motivatie met CV -bij voorkeur als PDF- via
www.werkeninwestbrabant.nl.

Je kunt tot en met 5 februari 2023 reageren. De
kennismakingsgesprekken zijn gepland op
donderdagmiddag 16 februari 2023.

Heb je vragen over de inhoud van deze vacature?
Neem dan contact op met de Teammanager Innen
Martijn Goedhart - 06-34757303.

Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Stuur
dan een mail naar werken@bwbrabant.nl.


http://www.werkeninwestbrabant.nl/

